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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Portarias
PORTARIA N° 321/2026

O Senhor REINALDO DE OLIVEIRA AMADOR OLIVEIRA, Prefeito Municipal
Interino de Santana do ltararé, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder a servidora publica municipal Maria Regiane Vilas Boas de
Oliveira, investida no cargo de Auxiliar de Servigos de Limpeza, matricula n® 20687,
com base no artigo 125 e §3° da lei municipal n® 029/2003, licenga prémio por
assiduidade, referente ao periodo de 04/06/2017 a 03/06/2022, com inicio em 28
de setembro de 2026 a 26 de dezembro de 2026.

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Santana do Itararé, 28 de setembro de 2026.

REINALDO DE OLIVEIRA AMADOR OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL INTERINO

Concurso
PEDIDO DE FINAL DE LISTA

JANAINA RODRIGUES BUENO, portadora da cédula de identidade R.G. n°
9. XXX.XXX-3 SSP/PR, residente no municipio de Wenceslau Braz-PR,
classificada no concurso publico regido pelo Edital n® 001/2023, promovido pelo
Poder Executivo Municipal de Santana do ltararé - PR, para o cargo de
ENFERMEIRO, REQUEIRO O FINAL DA LISTA POR NAO TER INTERESSE
EM ASSUMIR O CARGO NO PRESENTE MOMENTO.

Santana do Itararé, 28 de setembro de 2026.

JANAINA RODRIGUES BUENO

EDITAL DE CONVOCAGAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2023
N° 008/2026

O PREFEITO INTERINO DO MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE - PR, no
uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o disposto no art. 37 da Constituigao
da Republica de 1988, art. 87 da Lei Organica Municipal e em conformidade com
o Edital n°. 001/2023, homologado pelo Decreto Municipal n° 038 de 16 de Agosto
de 2023, publicado no Diario Oficial do Municipio de Santana do Itararé, TORNA
PUBLICO A CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS HABILITADOS, relacionados
no anexo | deste edital, para o provimento de cargos publicos dos quadros de
pessoal dos Servidores Publicos do Municipio de Santana do Itararé, conforme
resultado final devidamente publicado no Diario Oficial do Municipio, edi¢cdo 2018
de 16 de Agosto de 2023. Os convocados deverdo comparecer, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis a contar do recebimento desta, das 08:00 as 11:00 horas e das
13:00 as 16:30 horas, no Departamento de Recursos Humanos, situado na Praga
Frei Mathias de Génova, 184, centro, CEP 84.970-000 (Pago Municipal), Fone:
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(43) 3771-7151, para apresentagao e entrega dos documentos constates no anexo
Il deste edital e marcacéo dos exames de saude pré-admissionais, tudo na forma
dos itens 19, 20 e 21 do edital de abertura do Concurso Publico n°001/2023.
Santana do Itararé - PR, em 28 de setembro de 2026.

REINALDO DE OLIVEIRA AMADOR OLIVEIRA
Prefeito Municipal Interino

ANEXO |
RELAGAO DOS CANDIDATOS HABILITADOS E CONVOCADOS

CARGO - ENFERMEIRO

[CLASSIF. | NOME
[ o4

[ DOCUMENTO
| ALINE CRISTINA PEREIRA | 90274953

REINALDO DE OLIVEIRA AMADOR OLIVEIRA
Prefeito Municipal Interino

ANEXO Il

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PELOS
CANDITADOS HABILITADOS E CONVOCADOS
- Duas (02) fotos 3x4 colorida e atualizada;

- Carteira de Identidade (copia autenticada);

- Cadastro de Pessoa Fisica (copia autenticada);
- PIS/PASEP (copia autenticada);

- Titulo de Eleitor (copia)

- Certificado de Reservista (copia autenticada)

- Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento, se for casado ou de
casamento com averbacgao, se for separado judicialmente (copia
autenticada).

- Carteira de vacinagdo de filhos menores de 05 anos.

- Declaragdo de comprovacéao de frequéncia escolar do filho ou equiparado,
quando dependente maior de 07 (sete) anos.

- Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e dos maiores de
21 e menores de 24 anos que estejam cursando universidade e dos filhos
deficientes de qualquer idade (copia autenticada).

- Comprovante de escolaridade necessario para o exercicio do cargo
(copia autenticada);

- Registro no respectivo Conselho Regional de Classe do Estado para cargos
referentes as profissdes regulamentadas (copia autenticada) e
comprovante de pagamento da ultima anuidade;

- CTPS (Copia da frente e verso da qualificagdo civil e tltimo contrato de
trabalho no caso de reemprego).

- Declaragéo de que ndo acumula cargo publico ou declaragdo de Acumulagao
de cargo publico, do 6rgédo publico oficial com respectiva carga horaria,
funcao e dias trabalhados;

- Certiddo de Quitagéo Eleitoral;

- Certiddo negativa Criminal e Civel do Cartorio Distribuidor da Justiga
Criminal da Comarca de Wenceslau Braz - Parana ou do Distribuidor do
Municipio onde residir (original);

- Comprovante de residéncia (copia autenticada de conta de luz, agua ou
telefone p. ex.).

A Prefeitura Municipal de Santana do Itararé,
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- Abertura de Conta em Banco para recebimento dos vencimentos.

- Para os candidatos convocados ao cargo de motorista e operador de
maquinas, apresentar as respectivas habilitagdes (CNH “D” e “C”) para os
respectivos cargos.

REINALDO DE OLIVEIRA AMADOR OLIVEIRA
Prefeito Municipal Interino

ANEXO Il
DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

A investidura do candidato no emprego esta condicionada ao atendimento dos
seguintes requisitos:
- Comprovar o preenchimento dos requisitos estabelecidos no item 4.1 do
Edital 001/2023;

- Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade
estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;

- Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da posse;
- Estar quite com as obrigagdes eleitorais mediante comprovacéao;
- Estar em gozo dos direitos civis e politicos;

- Estar quite e liberado do servigo militar, para os candidatos do sexo
masculino através de comprovagéo;

- Possuir documento oficial de identidade e CPF.

- Nao estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado e ndo
cumprida, atestada por certiddo negativa de antecedentes criminais
expedida pelo cartério criminal;

- Nao ter sido demitido por justa causa do servigo publico, atestado por
declaragado assinada pelo candidato.

- Nao estar aposentado em decorréncia de cargo, fungéo ou emprego publico
de acordo com o previsto no inciso XVI, XVIl e paragrafo 10 do artigo 37
da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n® 19 e
20.

- Nao estar em exercicio de cargo ou emprego publico, de acordo com o
previsto nos incisos XVI e XVIl do art. 37 da Constituigdo Federal, alterado
pelas Emendas Constitucionais n® 19 e 20.

- Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego;

- Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar
inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgéo fiscalizador
e regulador do exercicio profissional, quando for o caso.

- Estar com os titulos obtidos no exterior revalidados no Pais, se for o caso;

- Apresentar o Certificado ou Diploma de conclus&o do Curso exigido como
pré- requisito de escolaridade para o Cargo ao qual se candidata. Os
referidos documentos s6 serdo aceitos se expedidos por instituigdo de
ensino Autorizada pela Secretaria de Educagéo do Estado - SEC (se curso
fundamental e médio) ou Reconhecida pelo Ministério da Educagéo - MEC
(se curso superior);

- Apresentar atestado médico de aptidao fisica e mental para o exercicio do
emprego ndo sendo portador de deficiéncia incompativel com as
atribuicées do mesmo;

- Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do Edital.

REINALDO DE OLIVEIRA AMADOR OLIVEIRA
Prefeito Municipal Interino
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUGAO 005/2026

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Santana do
Itararé, estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere a
Lei Complementar n° 038/2016, de 21 de outubro de 2016, alterada pelas Leis
038/2016, 009/2021 e 012/2023 e a legislagdo municipal vigente e as normas
que regulamentam a Politica Nacional de Assisténcia Social,

CONSIDERANDO a Constituigdo Federal de 1988, que estabelece a
participagéo da populacdo, por meio de organizagdes representativas, na
formulagéo das politicas e no controle das agées em todos os niveis;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS, que estabelece as diretrizes da Politica
de Assisténcia Social e reconhece os Conselhos de Assisténcia Social como
instancias deliberativas do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado funcionamento, a
organizagao e o fortalecimento do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, enquanto instancia de controle social da Politica Municipal de Assisténcia
Social;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo do Regimento Interno do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, visando adequa-lo a legislagao
vigente, as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e & atual
realidade de funcionamento do Conselho;

CONSIDERANDO que o Regimento Interno constitui instrumento fundamental para
disciplinar a organizagdo, o funcionamento, as competéncias, as atribuigdes e os
procedimentos internos do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a analise e discussao da proposta de atualizagdo do
Regimento Interno pelos membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Considerando a deliberagdo da reunido realizada ordinaria do dia 28 de
setembro de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a atualizagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS do Municipio de Santana do ltararé, Estado do Parana,
na forma do Anexo Unico desta Resolugao.

Art. 2° O Regimento Interno aprovado por esta Resolugdo estabelece normas
relativas a organizagao, composicéo, funcionamento, competéncias, atribuicdes,
reunides, deliberagdes, comissdes, participagdo dos conselheiros, Secretaria
Executiva e demais procedimentos necessarios ao funcionamento do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 3° O Regimento Interno atualizado devera ser observado por todos os
membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, pela Secretaria Executiva
e pelos demais participantes das atividades do Conselho, no ambito de suas
respectivas atribuigées.

Art. 4° Fica revogado o Regimento Interno anteriormente vigente do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, bem como as disposi¢cdes que Ihe forem
contrarias, a partir da entrada em vigor do novo Regimento Interno.

Art. 5° O Regimento Interno atualizado, constante do Anexo Unico desta
Resolucédo, integra este ato para todos os fins e efeitos.
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Art. 6° Esta Resolugéo entra em vigor a partir desta data, revogando as disposi¢cdes
em contrario.

Santana do Itararé, 28 de setembro de 2026.

Dalila Aparecida da Silva
Presidente do CMAS

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CMAS
MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE - ESTADO DO PARANA

CAPITULO |
DA NATUREZA, FINALIDADE E PRINCIPIOS

Art. 1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Santana do Itararé,
Estado do Parana, criado pela Lei Municipal n°® 038, de 21 de outubro de 2016, e
com composigdo alterada pela Lei Municipal n° 009, de 2021, é 6rgdo colegiado,
permanente, deliberativo e paritario, vinculado ao 6rgéo gestor da politica municipal
de assisténcia social.

Art. 2° O CMAS tem por finalidade exercer o controle social da Politica Municipal
de Assisténcia Social, deliberando, acompanhando, fiscalizando e avaliando sua
execugao, bem como a gestéo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS.

Art. 3° O CMAS exercera suas atribuicbes observando os principios e diretrizes
da Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, da Politica Nacional de Assisténcia
Social — PNAS, do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, das normas do
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS e da legislagdo municipal
aplicavel.

Art. 4° A atuagdo do CMAS observard, especialmente:

|- a participag&o popular e o controle social;

Il — a transparéncia dos atos e decisdes;

Ill — a universalizagéo do acesso aos direitos socioassistenciais;

IV — a descentralizacgao politico-administrativa;

V — a primazia da responsabilidade do Estado na condugédo da politica de
assisténcia social;

VI - a articulagéo entre as politicas publicas e a rede socioassistencial;
VIl - a igualdade de participagao entre governo e sociedade civil;

VIIl - o respeito a dignidade e aos direitos dos usuarios da assisténcia social.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO

Art. 5° Compete ao CMAS, além das atribuicdes previstas na legislagdo municipal,
estadual e federal:
| — deliberar sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social;

Il—acompanhar, avaliar e fiscalizar a execugéo da Politica Municipal de Assisténcia
Social;

Ill — aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social e suas revisdes;

IV —acompanhar e fiscalizar a execugao do Plano Municipal de Assisténcia Social;
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V —acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestéo dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS;

VI - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria da assisténcia social;

VIl - acompanhar a execugéo orgamentaria e financeira dos recursos destinados
a assisténcia social

VIl - apreciar e aprovar as prestagdes de contas dos recursos do FMAS;

IX —acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos destinados aos servigos,
programas, projetos, beneficios e agdes socioassistenciais;

X —normatizar, por meio de resolugdes, as matérias de sua competéncia;

Xl — acompanhar a execugéo dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

Xl - acompanhar a rede socioassistencial publica e privada;

XIII — estabelecer critérios para inscricdo e acompanhamento das entidades e
organizagdes de assisténcia social;

XIV — apreciar e deliberar sobre os pedidos de inscrigdo das entidades e
organizagdes de assisténcia social;

XV —acompanhar e fiscalizar as entidades e organizagdes inscritas no CMAS;

XVI — cancelar ou suspender, quando cabivel, a inscrigdo de entidades e
organizagdes que deixarem de cumprir as normas aplicaveis;

XVII — convocar, em conjunto com o 6rgéo gestor, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social;

XVIII — acompanhar o cumprimento das deliberagées da Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social;

XIX —acompanhar a execugao das delibera¢des do proprio Conselho;
XX —elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XXI — propor alteragées no Regimento Interno, observados os procedimentos
legais;

XXII - promover a capacitagdo permanente dos conselheiros;

XXIII — estimular a participagédo da populagdo no controle social da politica de
assisténcia social;

XXIV — acompanhar a articulagdo da assisténcia social com as demais politicas
publicas;

XXV — solicitar ao 6rgdo gestor informagdes necessarias ao desempenho de
suas atribuigdes;

XXVI — acompanhar a aplicagdo dos recursos destinados ao cofinanciamento
dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

XXVII — acompanhar a utilizagdo dos recursos oriundos dos fundos nacional e
estadual de assisténcia social;

XXVIII - exercer outras atribuicdes previstas na legislagdo.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO E REPRESENTAGAO

Art. 6° O CMAS sera composto de forma paritaria por representantes do Poder
Publico e da sociedade civil, na forma estabelecida pela Lei Municipal n°® 038/
2016, com as alteragdes promovidas pela Lei Municipal n® 009/2021.

Art. 7° O Conselho sera composto por 10 (dez) membros titulares e respectivos
suplentes, sendo:

1- 05 (cinco) representantes governamentais;

II- 05 (cinco) representantes da sociedade civil.
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Art. 8° A representagdo governamental sera composta por representantes das
seguintes areas:

| — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Il — Secretaria Municipal de Educacéo;

Ill — Secretaria Municipal de Saude;

IV — Secretaria Municipal de Administragao;

V — Secretaria Municipal de Finangas e Tributos.

Art. 9° Arepresentagdo da sociedade civil sera composta por:

1-01 (um) representante dos usuarios da assisténcia social;

Il — 02 (dois) representantes de entidades e organizagdes de assisténcia social
inscritas no CMAS;

Il1-01 (um) representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais;

IV — 01 (um) representante de entidade representativa dos trabalhadores da
assisténcia social.

Paragrafo Unico. Na auséncia de representagdo de algum dos segmentos da
sociedade civil, a vaga podera ser preenchida por representante de outro
segmento, conforme previsto na legislagdo municipal e nas regras do processo
eleitoral.

CAPITULO IV
DOS CONSELHEIROS

Art. 10. Os membros titulares e suplentes do CMAS seréo formalmente indicados
e nomeados na forma estabelecida pela legislagdo municipal.

Art. 11. Os representantes governamentais serdo indicados pelo Poder Executivo
e nomeados pelo Prefeito Municipal.

Art. 12. Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos em férum préprio,
na forma estabelecida pela legislagdo municipal e pelo regulamento eleitoral
aprovado pelo Conselho.

Art. 13. O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida uma
recondug&o, conforme legislagéo municipal.

Art. 14. O exercicio da fungdo de conselheiro do CMAS sera considerado servigo
publico relevante e ndo sera remunerado.

Art. 15. Os conselheiros terao direito a:

| — participar das reunides do Conselho;

|- apresentar propostas e requerimentos;

Il - solicitar informagdes necessarias ao exercicio de suas fungdes;
IV — votar nas matérias submetidas a deliberagéo;

V — participar das comissdes e grupos de trabalho;

VI - propor ainclusdo de matérias na pauta;

VIl - solicitar vistas de processos e documentos;

VIIl - receber capacitagéo para o exercicio da fungao;

IX — exercer outras prerrogativas previstas neste Regimento.
Art. 16. Sao deveres dos conselheiros:

| — participar assiduamente das reunides;

Il — conhecer a legislagao da assisténcia social;

Ill - estudar previamente as matérias constantes da pauta;

IV — exercer o mandato com responsabilidade, transparéncia e compromisso com
o interesse publico;
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V — respeitar as decisdes do colegiado;
VI-comunicar previamente eventual impossibilidade de comparecimento;

VIl — participar das comissdes e grupos de trabalho para os quais forem
designados;

VIII—manter postura ética e respeitosa nas atividades do Conselho;
IX — preservar o carater publico e coletivo das decisdes do CMAS.
CAPITULO V

DA PERDA DO MANDATO, DO DESLIGAMENTO E DA SUBSTITUICGAO
DOS CONSELHEIROS E DAS ENTIDADES

Secéo |
Da Perda do Mandato e do Desligamento dos Conselheiros

Art. 17. O mandato do conselheiro podera ser perdido nas hipéteses previstas na
legislagdo municipal e neste Regimento.

Art. 18. Constituem, entre outras, hipéteses de perda do mandato ou desligamento
do conselheiro:

|-rendncia;
|l - falecimento;
Ill — desligamento do érg&o ou entidade que representa;

IV — auséncia injustificada as reunides do CMAS, na forma estabelecida neste
Regimento;

V —pratica de ato incompativel com as atribui¢cdes e responsabilidades inerentes
a fungao de conselheiro;

VI-descumprimento reiterado das normas deste Regimento;
VIl - perda da condi¢édo que fundamentou sua representacéo;
VIl - outras hipéteses previstas na legislagédo municipal aplicavel.

Art. 19. O conselheiro que ndo puder comparecer a uma reunido devera comunicar
previamente sua auséncia a Secretaria Executiva, sempre que possivel,
apresentando a respectiva justificativa.

§ 1°Ajustificativa devera ser apresentada preferencialmente antes da reunido ou,
excepcionalmente, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis apds sua realizagdo.

§ 2° A Secretaria Executiva mantera registro das presengas, auséncias e
justificativas dos conselheiros.

§ 3° As auséncias devidamente justificadas ndo serdo computadas para fins de
perda do mandato.

Art. 20. Perdera o mandato o conselheiro que apresentar 03 (trés) faltas
injustificadas consecutivas ou 05 (cinco) faltas injustificadas alternadas durante o
periodo de seu mandato.

§ 1° Para fins de contagem das faltas, serdo consideradas as reunides ordinarias
e extraordinarias para as quais o conselheiro tenha sido regularmente convocado.

§ 2° O controle da frequéncia sera realizado pela Secretaria Executiva e
apresentado a Presidéncia sempre que houver ocorréncia que possa resultar na
perda do mandato.

§ 3° A auséncia do conselheiro titular ndo impedira a participagao do respectivo
suplente, nos termos deste Regimento.

Art. 21. Verificada a ocorréncia das faltas previstas no art. 20, a Secretaria
Executiva comunicara formalmente o fato a Presidéncia do CMAS, que notificara
o conselheiro para que apresente manifestagéo ou justificativa no prazo de 05
(cinco) dias uteis.

§ 1° A perda do mandato devera ser precedida de procedimento que assegure
ao conselheiro o direito de manifestagao, defesa e contraditério, quando cabivel.
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§ 2° Recebida a manifestagédo, a Presidéncia encaminhara a matéria para
apreciacao do Plenario.

§ 3° Cabera ao Plenario deliberar sobre a manutengéo ou perda do mandato,
mediante registro em ata.

§ 4° A deciséo pela perda do mandato podera ser formalizada por meio de
resolugdo do CMAS, quando necessario.

Art. 22. A perda do mandato sera comunicada formalmente ao conselheiro e ao
érgéo, entidade ou segmento responsavel por sua indicagdo ou representacéo,
para as providéncias necessarias.

Art. 23. Em caso de vacancia do titular, o respectivo suplente assumira a titularidade
até o término do mandato, observadas as disposi¢des deste Regimento e da
legislagdo municipal.

§ 1° A Secretaria Executiva comunicara ao suplente a ocorréncia da vacancia e
sua convocagao para o exercicio da titularidade.

§ 2° A substituigdo sera registrada na ata da reunido subsequente e nos
documentos oficiais do Conselho.

§ 3° Quando se tratar de representante governamental, a substituicdo devera
observar a indicagdo do 6rgao ou Secretaria responsavel pela representagao.

§ 4° Quando se tratar de representante da sociedade civil, a substituicdo devera
observar alegislagdo municipal e as regras do processo eleitoral vigente.

Art. 24. Na hipétese de vacancia simultanea do titular e do respectivo suplente,
deverdo ser adotadas as providéncias necessarias para recomposicado da
representacéo, observada a legislagdo municipal e, no caso da sociedade civil,
as regras do processo eleitoral vigente.

Secéo Il

Da Suspensédo e do Cancelamento da Inscricdo das Entidades e
Organizagoes de Assisténcia Social

Art. 25. As entidades e organizagdes de assisténcia social inscritas no CMAS
deverdo manter, durante todo o periodo de sua inscrigao, as condigdes e requisitos
que fundamentaram seu registro, bem como cumprir a legislagéo da assisténcia
social, as normas do CMAS e as deliberagdes do Conselho.

Art. 26. O descumprimento das normas aplicaveis pelas entidades e organizagdes
inscritas podera ensejar, conforme a natureza e a gravidade da situagao:

|—adverténcia;
Il — suspenséo da inscrigao;
Ill - cancelamento da inscri¢éo.

Art. 27. Constituem, entre outras, situagdes que poderao ensejar a aplicagcdo das
medidas previstas no art. 26:

| — descumprimento das normas da assisténcia social;

Il — descumprimento das deliberagées do CMAS;

Ill - perda das condigdes que fundamentaram a inscrigéo;

IV — néo apresentagao ou ndo atualizagdo da documentagao exigida;
V — prestagao de informagdes falsas ou incompletas;

VI —interrupgao injustificada das atividades ou servigos que fundamentaram a
inscricao;

VIl — descumprimento reiterado das obrigagdes estabelecidas pelo Conselho;
VIl - utilizagéo da inscrigdo no CMAS em desacordo com sua finalidade;
IX — outras situagdes previstas na legislagdo aplicavel.

Art. 28. Identificada situacédo que possa resultar em suspensao ou cancelamento
da inscrigdo, a Secretaria Executiva comunicara o fato a Presidéncia do CMAS,
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que podera determinar a realizagdo de diligéncias, visitas, solicitagdo de
documentos, informagdes ou relatdrios necessarios a apuragao.

Art. 29. A entidade ou organizagdo sera formalmente comunicada acerca das
irregularidades identificadas e tera prazo de 10 (dez) dias Uteis para apresentar
manifestagéo, justificativa e, quando cabivel, documentagdo comprobatdria.

Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput podera ser prorrogado, mediante
solicitacdo fundamentada da entidade, quando a complexidade da situagao
justificar.

Art. 30. Apos a manifestacdo da entidade, a matéria podera ser submetida a
analise de comissdo ou grupo de trabalho designado pelo CMAS, que podera
elaborar relatorio ou parecer para subsidiar a deciséo do Plenario.

Art. 31. Compete ao Plenario do CMAS deliberar sobre a suspensio ou o
cancelamento da inscrigéo da entidade ou organizagéo de assisténcia social.

§ 1° A decisdo devera ser registrada em ata.
§ 2° Quando necessario, a decisdo sera formalizada por meio de resolugéo.

§ 3° Adecisdo devera considerar as informagdes, documentos, manifestagdes e
demais elementos produzidos durante o procedimento.

Art. 32. A decisdo do CMAS sera comunicada formalmente a entidade ou
organizagao interessada, contendo, sempre que possivel:

| — a identificagdo da entidade;
Il - os fatos que fundamentaram a decisao;
Ill — a deciséo adotada pelo Conselho;

IV — as providéncias necessarias a regularizacdo

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA DO CMAS

Art. 33. S3o 6rgdos e instancias do CMAS:
| — Plenario;

Il— Mesa Diretora;

Il — Comissbes Permanentes;

IV — Comissdes Temporarias;

V — Grupos de Trabalho;

VI - Secretaria Executiva.

CAPITULO VI
DO PLENARIO

Art. 34. O Plenario é a instancia maxima de deliberacdo do CMAS.
Art. 35. Compete ao Plenario:

| — deliberar sobre as matérias de competéncia do Conselho;

Il - aprovar resolugdes;

Ill —apreciar relatérios, planos, programas e projetos;

IV — deliberar sobre a aplicagao dos recursos do FMAS;

V —aprovar o calendario anual de reunides;

VI - constituir comissées e grupos de trabalho;

VIl - eleger a Mesa Diretora;

VIIl—aprovar o Regimento Interno e suas alteragdes;

IX — exercer as demais competéncias previstas em lei.
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CAPITULO Vil
DA MESA DIRETORA

Art. 36. A Mesa Diretora sera composta pelo Presidente e pelo Vice-
Presidente.

Art. 37. A Presidéncia do CMAS sera exercida de forma alternada entre
representantes governamentais e da sociedade civil, conforme estabelecido na
legislagdo municipal.

Art. 38. O mandato da Mesa Diretora sera de 01 (um) ano.
Art. 39. Compete ao Presidente:

|- representar o CMAS;

Il — convocar e presidir as reunides;

Ill — coordenar os trabalhos do Conselho;

IV — cumprir e fazer cumprir este Regimento;

V — encaminhar as deliberagdes do Plenario;

VI — assinar resolugdes, atas, correspondéncias e demais documentos do
Conselho;

VIl - exercer outras atribuicées determinadas pelo Plenario.

Art. 40. Compete ao Vice-Presidente:

| —auxiliar o Presidente;

Il - substitui-lo em suas auséncias e impedimentos;

Ill — exercer outras atribuigdes delegadas pelo Plenario ou pelo Presidente.

Art. 41. Em caso de vacancia definitiva da Presidéncia, sera realizada nova eleigdo
para completar o mandato, observando-se o principio da alternancia entre governo
e sociedade civil.

Art. 42. A eleigcéo da Mesa Diretora sera realizada pelo Plenario, observadas as
normas da legislagdo municipal e deste Regimento.

CAPITULO IX
DAS COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHO

Art. 43. O CMAS podera constituir Comissdes Permanentes, Comissdes
Temporarias e Grupos de Trabalho para subsidiar as deliberagdes do Plenario.

Art. 44. As Comissdes e Grupos de Trabalho serdo compostos preferencialmente
de forma paritaria.

Art. 45. Compete as Comissdes e Grupos de Trabalho:

| — analisar matérias submetidas pelo Plenario;

Il - realizar estudos e levantamentos;

Ill — elaborar pareceres e relatoérios;

IV —acompanhar agdes relacionadas as suas atribuigdes;
V — apresentar propostas ao Plenario.

Art. 46. As conclusdes das Comissdes e Grupos de Trabalho terdo carater
subsidiario e serdo submetidas a apreciagao do Plenario quando dependerem
de deliberagao.

CAPITULO X
DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 47. O CMAS contara com Secretaria Executiva, vinculada ao 6rgao gestor

da politica de assisténcia social, responsavel pelo apoio técnico e administrativo
o Conselho.
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Art. 48. Compete a Secretaria Executiva:

| —organizar as reunides;

Il elaborar e encaminhar as convocagdes;

Ill - preparar documentos e materiais necessarios as reunides;
IV — elaborar as atas;

V —manter arquivo dos documentos do Conselho;
VI—-acompanhar a execugao das deliberagbes;

VIl - elaborar minutas de resolugdes e demais documentos;
VIl - prestar apoio as Comissdes e Grupos de Trabalho;

IX — organizar a documentacéo relativa as entidades inscritas;

X — exercer outras atividades determinadas pelo Plenario ou pela Presidéncia.

CAPITULO XI
DAS REUNIOES

Art. 49. O CMAS realizara reunides ordinarias, no minimo, bimestralmente, e
extraordinarias sempre que necessario.

Art. 50. As reunides serdo convocadas pelo Presidente ou por iniciativa de, no
minimo, 1/3 (um tergco) dos membros do Conselho.

Art. 51. Aconvocagao devera informar:

| —data;

Il - horario;

Ill—local ou plataforma de realizagéo;

IV — pauta;

V — documentos necessarios a apreciagao das matérias.

Art. 52. As reunides do CMAS serdo publicas, garantindo-se aos cidaddos o
direito de acompanhar os trabalhos.

Art. 53. O Presidente podera conceder a palavra a convidados, técnicos,
representantes de entidades, usuarios e demais participantes, sem direito a voto.

Art. 54. As reunides deverao observar a seguinte ordem:

|—abertura;

Il - verificagéo de quérum;

Ill - leitura e aprovagao da ata anterior;

IV —informes;

V — apresentacéo e discussao da pauta;

VI - deliberagdes;

VIl - assuntos gerais;

VIIl— encerramento.

Art. 55. As matérias ndo apreciadas poderao ser incluidas na pauta da reunido

seguinte ou de reunido extraordinaria.

CAPITULO XII
DO QUORUM E DAS DELIBERAGOES

Art. 56. As reunides do CMAS somente poderao deliberar quando houver quérum
minimo estabelecido neste Regimento.
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Art. 57. O quérum minimo para instalagéo das reunies deliberativas sera de 06
(seis) membros titulares ou suplentes no exercicio da titularidade;

Art. 58. As deliberagdes ordinarias serdo tomadas por maioria simples dos
membros presentes com direito a voto.

Art. 59. Em caso de empate, cabera ao Presidente o voto de qualidade, salvo
nas matérias em que a legislagao estabelecer procedimento diverso.

Art. 60. Dependerao de aprovagéo de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros
do Conselho as matérias relativas:

| - a alteragdo deste Regimento Interno;

Il — a eleigdo da Presidéncia e Vice-Presidéncia;

Ill - ao orgamento e financiamento da Politica de Assisténcia Social,

IV — a outras matérias para as quais a legislagdo ou norma do controle social

exigir quérum qualificado.

CAPITULO XIll
DAS ATAS, RESOLUGOES E PUBLICIDADE

Art. 61. De cada reunido sera lavrada ata, contendo, no minimo:

| — data, horario e local,

Il —relacéo dos presentes;

Il pauta;

IV —sintese das discussoes;

V — deliberagdes;

VI-resultados das votagdes;

VII— demais ocorréncias relevantes.

Art. 62. As atas serao submetidas a apreciacéo e aprovagao do Plenario.

Art. 63. As deliberacdes do CMAS serdo formalizadas por meio de resolugdes,
quando necessario.

Art. 64. As resolugdes e demais atos do Conselho deverdo ser divulgados de
forma a assegurar transparéncia e publicidade as decisdes.

Art. 65. O CMAS mantera arquivo fisico ou digital de suas atas, resolugdes,
pareceres, relatérios e demais documentos.

CAPITULO XIV
DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE
CIVIL

Art. 66. A escolha dos representantes da sociedade civil observara a legislagdo
municipal e sera realizada mediante processo eleitoral préprio.

Art. 67. O processo eleitoral sera coordenado por Comisséao Eleitoral constituida
especificamente para essa finalidade.

Art. 68. O processo eleitoral devera assegurar:

|- publicidade;

Il—transparéncia;

Il - participagao dos segmentos representados;

IV —igualdade de condig¢des entre os participantes;
V —registro formal dos procedimentos;

VI - observancia dos prazos estabelecidos no edital.
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Art. 69. O edital de convocagédo devera indicar, entre outros:

| —data, horario e local do férum;

Il- segmentos habilitados;

Ill—documentacéo exigida;

IV — prazo para inscrigéo;

V —forma de apresentacao das candidaturas;

VI - critérios de votagao;

VIl - forma de divulgagéo dos resultados.

Art. 70. O processo eleitoral devera ser regulamentado em instrumento proprio,
aprovado pelo CMAS.

Art. 71. O resultado da eleigédo sera formalizado em ata e encaminhado para as
providéncias de nomeacao dos representantes eleitos.

CAPITULO XV
DA INSCRIGAO E ACOMPANHAMENTO DAS ENTIDADES E
ORGANIZAGOES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 72. Compete ao CMAS apreciar e deliberar sobre a inscri¢cdo das entidades
e organizagdes de assisténcia social no ambito municipal.

Art. 73. As entidades e organizagdes deverdo apresentar a documentagao exigida
pela legislagdo e pelas normas do CMAS.

Art. 74. O Conselho podera realizar visitas, solicitar documentos, informagdes e
relatérios necessarios a analise e ao acompanhamento das entidades inscritas.

Art. 75. As entidades inscritas deverao manter suas informagdes atualizadas junto
ao CMAS.

Art. 76. O descumprimento das normas podera ensejar adverténcia, suspenséo
ou cancelamento da inscrigdo, observado o direito de manifestacdo e defesa,
quando cabivel.

CAPITULO XVI
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Art. 77. O CMAS exercera o controle social sobre a gestdo e aplicagcdo dos
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.

Art. 78. Compete ao CMAS:

| —acompanhar a execugao orgamentaria e financeira do FMAS;
Il — apreciar e aprovar a prestagéo de contas;

Il — acompanhar a aplicagédo dos recursos;

IV — acompanhar os recursos provenientes dos cofinanciamentos federal e
estadual;

V — acompanhar os recursos destinados aos servigos, programas, projetos e
beneficios;

VI—acompanhar a utilizagdo dos recursos destinados a rede socioassistencial;
VIl — deliberar sobre matérias de sua competéncia relacionadas ao FMAS.

Art. 79. O 6rgao gestor devera encaminhar ao CMAS as informagdes necessarias
ao exercicio do controle social.

Art. 80. A prestagao de contas dos recursos do FMAS sera apresentada ao CMAS
nos prazos e condi¢des estabelecidos na legislacao.

CAPITULO XVII
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 81. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social constitui instancia de
participagdo e controle social da Politica de Assisténcia Social.

Art. 82. Compete ao CMAS, em conjunto com o érgéo gestor:

|- convocar a Conferéncia;

Il - aprovar o regulamento;

Il — constituir comiss&o organizadora;

IV —acompanhar sua realizagao;

V — garantir a participacao dos diversos segmentos;

VI—-acompanhar o cumprimento das deliberacdes.

Art. 83. As deliberacdes da Conferéncia deverdo ser consideradas no

planejamento da Politica Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO XVIII
DO PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO DA POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 84. O CMAS acompanhara o planejamento, a execugado e a avaliagédo da
Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 85. A cada nova composigédo do Conselho devera ser realizado planejamento
estratégico de suas agdes, considerando as atribuigdes legais e as necessidades
do municipio.

Art. 86. O planejamento do CMAS podera contemplar:

|- agbes de acompanhamento e fiscalizagao;

Il — capacitagdo dos conselheiros;

Il —acompanhamento do Plano Municipal de Assisténcia Social;
IV —acompanhamento do orgamento;

V —acompanhamento do FMAS;

VI-acompanhamento da rede socioassistencial;

VIl - agdes de fortalecimento do controle social.

CAPITULO XIX
DA CAPACITAGAO DOS CONSELHEIROS

Art. 87. O CMAS promovera ou estimulara a capacitagcdo permanente de seus
membros.

Art. 88. A capacitagdo podera abranger, entre outros temas:

| — legislagéo da assisténcia social;

Il — Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

Ill - controle social;

IV — orgamento publico;

V —financiamento da assisténcia social;

VI - Fundo Municipal de Assisténcia Social;

VIl - servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;
VIII - participagdo social.

CAPITULO XX
DA INFRAESTRUTURA E DO APOIO AO CONSELHO

Art. 89. O 6rgédo gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social devera
assegurar ao CMAS as condigdes necessarias para seu funcionamento.
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Art. 90. Deverao ser assegurados, conforme disponibilidade e legislagao aplicavel:
| — espaco fisico adequado;

Il - equipamentos;

Ill — materiais de expediente;

IV — apoio administrativo;

V —recursos humanos necessarios;

VI —acesso as informagdes necessarias ao exercicio do controle social;

VIl - recursos para participagdo dos conselheiros em eventos, capacitagdes e
reunides, quando legalmente cabivel.

Art. 91. O CMAS devera dispor de condi¢gdes que assegurem sua autonomia
administrativa e o pleno exercicio de suas atribuigdes.

CAPITULO XXI
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 92. O CMAS podera convidar representantes de 6rgaos publicos, entidades,
organizagdes da sociedade civil, usudrios, trabalhadores, especialistas e outras
pessoas para participar de suas reunides, sem direito a voto.

Art. 93. Os membros do Conselho deverado observar os principios da administragdo
publica e os deveres éticos inerentes ao exercicio da fungéo publica.

Art. 94. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Plenario do
CMAS, observada a legislagéo vigente.

Art.95. Este Regimento devera ser submetido a aprovagéo do Plenario do CMAS
e, posteriormente, encaminhado ao Poder Executivo Municipal para homologagao,
na forma prevista na Lei Municipal n° 038/2016.

Art. 96. A alteragéo deste Regimento dependera de aprovagao de, no minimo, 2/
3 (dois tercos) dos membros do CMAS, observados os procedimentos previstos
na legislagéo municipal e posterior homologagéo pelo Poder Executivo.

Art. 97. Este Regimento entra em vigor apds sua homologagéo pelo Poder
Executivo Municipal.

Santana do Itararé, 28 de setembro de 2026.

Dalila Aparecida da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Vanessa Rita de Cassia Fermino
Secretaria Executiva do CMAS

Dé uma

MAO

para a -

RECICLAGEM |/ ASAGASI

Ajude a gerar
~ EMPREGO e RENDA
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MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE - PR

Em conformidade com a Lei Municipal n°® 015/2011, Lei Complementar Federal n° 101/2000 e Lei Complementar Estadual n°® 351/2011.

ANO: 2026 |
RESOLUGAO 006/2026

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Santana do
Itararé, estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe confere a
Lei Complementar n° 038/2016, de 21 de outubro de 2016, alterada pelas Leis
038/2016, 009/2021 e 012/2023.

Considerando a deliberagdo da reunido ordinaria do dia 28 de setembro de
2026;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a alteragao do Plano de Agao do Piso Unico de Assisténcia Social
- PAS, para o ano de 2026, do municipio de Santana do ltararé, estado do Parana.

Art. 2° Esta Resolug&o entra em vigor a partir desta data, revogando as disposicdes
em contrario.

Santana do Itararé, 28 de setembro de 2026.

Dalila Aparecida da Silva
Presidente do CMAS

Licitacoes

ATADA ABERTURA DA PROPOSTA DO PROCESSO ADMINISTRATIVO 072/
2026 REFERENTE A DISPENSA DE LICITAGAO 031/2026.

As 09:00 horas do dia 25 do més de setembro do ano de 2026, na sala de reunides
da Prefeitura Municipal de Santana do Itararé, reuniu a Agente de Contratacédo de
Licitagdes, designado pela Portaria Municipal 054/2025, a senhorita BRENDA
MAYURI MAEDA YAMASSAKI, e ausentes o senhor JOSE CARLOS
ALEXANDRE RADOSKI e a senhorita EDUARDA ROMANO FERNANDES
MONTEIRO para o ato de encerramento e abertura das propostas referente a
Dispensa de Licitagdo n° 031/2026, destinado a Contratagcdo de empresa
especializada para a confecgdo e fornecimento de camisetas
personalizadas destinadas as agdes da Campanha Outubro Rosa e
Novembro Azul, a fim de atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude deste municipio. Prosseguindo em consonancia com a Lei 14.133/
2021, Decretos Municipais 015/2023 e 018/2023, e com base no Art. 75, Il, §3°
da Lei 14.133/2021, comunicou o recebimento de trés orgamentos com empresas
do ramo, o e do Sistema do Banco de Pregos, o qual foi com as seguintes
empresas: a Empresa L M K CONFECGOES LTDA - ME inscrita no CNPJ
sob o n° 48.486.248/0001-30 apresentou sua proposta no valor total de R$
12.747,00 (doze mil setecentos e quarenta e sete reais), a Empresa: MALHARIA
OLINGER LTDA - EPP inscrita no CNPJ sob o n°® 82.436.106/0001-05
apresentou sua proposta no valor total de R$ 17.250,00 (dezessete mil duzentos
e cinquenta reais), a Empresa: WILLIAN C NASCIMENTO & CIA LTDA - ME
inscrita no CNPJ sob o n° 54.724.469/0001-00 apresentou sua proposta no
valor total de R$ 16.140,00 (dezesseis mil cento e quarenta reais), e do Sistema
BANCO DE PREGOS NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA inscrita
no CNPJ sob o n° 07.797.967/0001-95, o qual através de sua pesquisa obteve
a cotagao de prego no valor total de R$ 18.133,50 (dezoito mil cento e trinta e trés
reais e cinquenta centavos). Na sequencia houve a publicagdo no Diario Oficial
do Municipio, no dia 21 de setembro de 2026, Edi¢cdo 2529 onde se deu o prazo
de 03 (trés) dias uteis para apresentagdo de novas propostas. Findo o prazo,
constatou que ndo houve o recebimento de propostas adicionais. Diante disso,
declaro vencedor conforme o critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL
a empresa L M K CONFECGOES LTDA - ME inscrita no CNPJ sob o n°
48.486.248/0001-30 que apresentou o menor prego no orgamento do presente
certame. Assim convoco a empresa L M K CONFECGOES LTDA - ME para
apresentar as documentagdes que comprove reunir as condigdes necessarias
para contratar com a Administragdo, conforme o item 1.7 C1, C2 e C3 do Termo
de Referéncia, em até 02 (dois) dias Uteis para as devidas formalidades, em
conformidade com regra disposta no aviso publicado supracitado. Nada mais a
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ser tratado, deu por encerrada a sessé&o de cujos trabalhos eu, BRENDA MAYURI
MAEDA YAMASSAKI, lavrei a presente ata que depois de lida e achada conforme,
vai devidamente assinada por mim.

BRENDA MAYURI MAEDA YAMASSAKI
AGENTE DE CONTRATAGAO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2026
REGISTRO DE PREGCOS

Edital EXCLUSIVO PARA MEI, ME e EPP SEDIADAS NO TERRITORIO local
deste Municipio de Santana do Itararé e da Comarca de Wenceslau Braz e
de Siqueira Campos, conforme disposto no Art. 3°, alinea “a”, do Decreto
Municipal n° 056/2024, no Art. 47 da Lei Complementar n° 123/2006 e
consonante ao entendimento dado pelo Prejulgado n° 27 do Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

Encontra-se aberta no Municipio de Santana do Itararé, Estado do Parana, o
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2026, TIPO MENOR PREGO POR ITEM, que
trata da Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de gas
de cozinha — GLP, acondicionado em botijoes de 13 kg, de modo parcelado,
pelo periodo de 12 meses, mediante troca de botijdes retornaveis, com entrega
nos setores da municipalidade. Conforme anexo do edital. O credenciamento dos
representantes das empresas interessadas sera no dia 13/10/2026, até as 08:45
horas e a abertura da sess&o publica com recebimento dos envelopes com *
proposta de precos”, “documentos de habilitacdo” e abertura de envelopes de
“proposta de pregos”, dia 13/10/2026, as 09:00 horas. O edital em inteiro teor
estara a disposicéo dos interessados, de segunda a sexta-feira das 08:00 horas
as 11:30 horas e das 13:00 horas as 17:00 horas, na Praga Frei Mathias de
Génova, 184, Centro, CEP 84970-000, Municipio de Santana do Itararé Telefone
(43) 3771 7151 13771 7152, ramal 202 e e-mail
licitacao@santanadoitarare.pr.gov.br e no seguinte endereco eletronico: https:/
ltransparencia.betha.cloud/#/ZAA6t2_GdA4J1ZCwMJsJgw==/consulta/
146396-.

Santana do Itararé, 28 de setembro de 2026.

BRENDA MAYURI MAEDA YAMASSAKI
PREGOEIRA
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ESTADO DO PARANA ] Pregio presencial
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE 23/2026
CNPJ:  76.920.826/0001-30 Telefone: (43) 3771-7151 ]

Enderego: Praca Frei Matias de Génova, 184 - Centro Numero Processo: 67/2026
CEP: 84970-000 Data do Processo: 02/09/2026
OBJETO DO PROCESSO

AQUISICAO DE OLEOS LUBRIFICANTES, ADITIVOS, GRAXAS E PRODUTOS DESTINADOS A LIMPEZA E
DESENGRAXE AUTOMOTIVO, PARA UTILIZACAO NA MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DA FROTA DE
VEICULOS E MAQUINAS PERTENCENTES AS SECRETARIAS DO MUNICIPIO, CONFORME ESPECIFICACOES,
QUANTIDADES E CONDICOES ESTABELECIDAS NESTE EDITAL. O FORNECIMENTO DEVERA OCORRER DE FORMA
FRACIONADA, CONFORME A NECESSIDADE, DURANTE O PERIODO DE 12 MESES.

ATA DE REUNIAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS PREGAO PRESENCIAL 23/2026

No dia 22/09/2026 as 09:00 horas, reuniram-se os membros da Comissao de Licitacao, designada pela
Portaria N° 054/2025, para julgamento das propostas de pregco das proponentes habilitadas para
fornecimento e/ou execucao dos itens descritos no Processo Licitatorio N° 67/2026 na modalidade de Pregao
presencial. Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das propostas para estudo e analise de preco e outros
fatores previstos no edital. Logo apos julgadas as propostas, a comissdao emitiu o parecer discriminando o(s)
vencedor(es), conforme segue abaixo:

PARECER DA COMISSAO

Apds o inicio da sessao, procedeu-se ao credenciamento das empresas que protocolaram seus respectivos envelopes.
Durante a analise dos documentos apresentados para o credenciamento, o representante da empresa HIDROPAR
AUTOPECAS LTDA — EPP constatou que o documento de credenciamento da empresa havia sido acondicionado, por
equivoco, no envelope de proposta.

Diante disso, procedeu-se a abertura do envelope de proposta da referida empresa, exclusivamente para a retirada do
documento necessario ac seu credenciamento. No momento da abertura, o representante da empresa LUBCAR COM. DE
LUBRIFICANTE LTDA — ME questionou o procedimento adotado, manifestando-se quanto a abertura do envelope de
proposta antes da etapa de analise e julgamento das propostas.

O representante da empresa HIDROPAR AUTOPECAS LTDA — EPP informou imediatamente que o documento havia
sido acondicionado equivocadamente no envelope de proposta, requerendo sua retirada e esclarecendo que o referido
documento havia sido elaborado e assinado anteriormente ao inicio da sessao publica.

Esclarecido o ocorrido, o envelope de proposta da empresa HIDROPAR AUTOPECAS LTDA — EPP foi devidamente
lacrado novamente, ndo tendo sido realizada qualquer analise ou julgamento de seu conteudo. As manifestagbtes dos
representantes presentes foram devidamente registradas ao final desta Ata, para fins de formalizagcdo do ocorrido.

Apos a abertura e analises das propostas das empresas participantes, foi aberta para os lances verbais, de acordo com
a classificagcido das empresas. Encerrado a sessdo de lances passou-se abertura da documentacdo de Habilitacdo das
empresas vencedoras. Apos analise das documentagdes verificou que as empresas EDSON L. CORREA PECAS LTDA —
EPP, HIDROPAR AUTOPECAS LTDA — EPP, LUBCAR COM. DE LUBRIFICANTE LTDA - ME e G BARBOSA DE
FIGUEIREDO AUTO PECAS - ME, apresentaram todas as documentagdes e foram consideradas habilitadas por terem
atendido todas as regras editalicias no edital. A Pregoeira questionou aos representantes presentes se ha interesse em
interpor recurso, os representantes das empresas declararam que ndo ha interesse. Diante do edital as empresas
vencedoras dos itens do 01 ao 20 estido convocadas para o dia 29 de setembro de 2026 as 10h, apresentar 01 (uma)
amostra conforme a marca apresentada na proposta, conforme ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA do Edital.

Diante disso com a concordancia da Equipe de Apoio, a Pregoeira ADJUDICOU os itens da presente licitagdo em favor
das empresas abaixo.

Participante: EDSON L. CORREA PECAS EIRELI - EPP

ltem Especificacio Qtd. Unidad Marca Valor Unitario Valor Total
3 DETERGENTE DESINCRUSTANTE ACIDO 6,000 LT MAXI 705,000 4.230,00
CONCENTRADO (TIPO INTERCAR/INTERCAP) - BRILHO
Tambor/Barril de 200 Litros. Detergente
desincrustante automotivo de carater acido,
altamente concentrado, tipo ‘“Intercar/Intercap”.

Indicado para remocio de sujidades inorganicas
pesadas, como barro, terra, ferrugem e oxidacdes
em chassis, rodas, motores e superficies de aluminio
ou ferro. Alto rendimento com faixa de diluicao
minima recomendada de 1:10 até 1:40 em agua.
Produto biodegradavel, com acdo rapida e facil
enxague. Fornecimento em tambor/barril plastico
resistente de 200 (duzentos) litros, original de
fabrica e lacrado. O roétulo deve conter instrucoes
claras de uso, diluicio, lote, data de fabricacio e
validade. Produto com Notificacido/Registro ativo na
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ANVISA.

12 Oleo lubrificante SAE 10W40, éleo multiviscoso com
componente semi sintético para motores a
gasolina/alcool APl SL, acondicionados em frascos de

. 01 litro, devendo ser de primeira Linha.

17 Oleo lubrificante SAE 68, dleo lubrificante tipo AW
para sistemas hidraulicos e turbinas a vapor ANP
2843, acondicionados em baldes com 20 litros,
devendo ser de primeira Linha.

19 Oleo lubrificante SAE 90, déleo lubrificante mineral
para caixa de cambio, diferenciais que recomenda
as especificacoes APl GL5E MIL-L- 2105D,
acondicionados em frascos com 5 litros, devendo ser
de primeira Linha.

Participante: HHDROPAR AUTOPECAS LTDA

Item Especificacao

150,000

75,000

116,000

Qtd.

UN LUBRAX 27,000 4.050,00

UN LUBRAX 497,500 37.312,50

UN LUBRAX 153,000 17.748,00

Total do Participante: 63.340,50

Unidad Marca Valor Unitario Valor Total

1 Agente Redutor Liquido de Oxido de Nitrogénio
Automotivo (ARLA  32), solucdao aquosa com
concentracdo de 32,5% de ureia técnica de alta
pureza em 67,5% de Aagua desmineralizada.
Desenvolvido para uso compulsdrio em sistemas de
Reducdo Catalitica Seletiva (SCR) de veiculos
automotivos com motorizacdo ciclo Diesel. O
produto deve atender rigorosamente aos requisitos
de conformidade estabelecidos pela norma ABNT
NBR 1SO 22241 (partes 1 a 4). Fornecimento em
balde/bombona plastica resistente de 20 (vinte)
litros, original de fabrica, lacrada e com bico dosador
incluso. O rdtulo deve conter, obrigatoriamente, o
Selo de lIdentificacido da Conformidade do INMETRO,
além das instrucdes de uso, lote e validade.

5 Fluido de Transmissdo (Oleo Torque) SAE 50 -
Mineral, especificacao minima Caterpillar TO-4 ou
superior indicado para transmissdes, eixos finais e
diferenciais de maquinas pesadas (Caterpillar,
Komatsu, Case, etc.). Deve atender normas Allison
C-4, Komatsu KES 07.868.1, ZF TE-ML 03/07 ou
equivalentes. Acondicionados em baldes com 20
litros, devendo ser de primeira Linha.

10 Oleo lubrificante automotivo 100% sintético, grau
SAE OW-30, para motores ciclo Otto (gasolina,
etanol, flex e GNV). Desempenho minimo
comprovado: API SP e ILSAC GF-6A (ou
especificacbes superiores). Produto novo, de
primeire uso (nao re-refinado). Embalagem original
de fabrica, lacrada, de 1 (um) litro, com identificacao
impressa de lote, fabricacdo e validade. Registro
ativo e regularizado na ANP. O produto deve ser de
primeira linha.

Participante: G BARBOSA DE FIGUEIREDO AUTO PECAS -

Item Especificacio

172,000

10,000

144,000

ME
Qtd.

LT ECO 109,000 18.748,00
BRILHO

UN LUBRAZ 1.300,000 13.000,00

LT GULF 59,000 8.496,00

Total do Participante: 40.244,00

Unidad Marca Valor Unitario Valor Total

4 Fluido de Freio Dot4 (500ML), devendo ser de
primeira Linha.

6 Fluido p/ Radiadores, 1Litro, devendo ser de
primeira Linha.

7 Graxa para pino (chassi)

9 Oleo lubrificante automotive 100% sintético, grau
SAE OW-20, para motores ciclo Otto (gasolina,
etanol, flex e GNV). Desempenho minimo: APl SP e
ILSAC GF-6A (com protecido LSPlI e economia de
combustivel). Produto novo, primeiro uso (nao re-
refinado). Embalagem original de fabrica, lacrada,
de 1 (um) litro, com identificacio de lote e validade.
Registro ativo na ANP. O produto deve ser de
primeira linha.

11 Oleo lubrificante para sistemas de direcao
hidraulica, tipo ATF Tipo A. 1 litro, devendo ser de
primeira Linha.
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200,000

50,000

600,000
176,000

200,000

UN PARAFLU 27,500 5.500,00
UN KARTER 19,500 975,00

KG KARTER 25,350 15.210,00
LT KARTER 36,000 6.336,00

UN KARTER 24,800 4.960,00
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14 Oleo lubrificante SAE 15W40 o6leo multiviscoso para 190,000 UN KARTER 27.500 5.225.00
motores a gasolina/alcool  flex APl  SL, ’ ’ ’

acondicionados em frasco de 1 litro, devendo ser de
. primeira Linha.
15 Oleo lubrificante SAE 5W30, 6leo multiviscoso com 780,000 UN KARTER 36,000 28.080,00

componente 100% sintético para motores a diesel
API SN E ACEA C2-C3, acondicionados em frascos de

01 litro, devendo ser de primeira Linha.

18 Oleo lubrificante SAE 90, oleo lubrificante mineral 10,000 UN KARTER 127,500 1.275,00
para caixa de cambio, diferenciais que recomenda

as especificacoes API GL4  MIL-L- 2105D,
acondicionados em frascos com 5 litros, devendo ser
de primeira Linha.
Total do Participante: 67.561,00

Participante: LUBCAR COM. DE LUBRIFICANTES LTDA

Item Especificacao Qtd. Unidad Marca Valor Unitario Valor Total
2 DETERGENTE DESENGRAXANTE ALCALINO 6,000 LT CORNELIO 689,000 4.134,00

CONCENTRADO (TIPO SULOPAN) Tambor/Barril de QUIMICA

200 Litros. Detergente desengraxante automotivo

de carater alcalino, altamente concentrado, tipo

"Sulopan”. Indicado para remocido de sujidades

pesadas como graxas, oleos, lamas e gorduras em

chassis, motores e superficies  brutas. Alto

rendimento com faixa de diluicie minima

recomendada de 1:10 ate 1:40 em agua. Produto

biodegradavel, com acido rapida e facil enxague.

Fornecimento em tambor/barril plastico resistente

de 200 (duzentos) litros, original de fabrica, lacrado

e com bocal para instalacdo de torneira/bomba de

transferéncia. O rotulo deve conter instrucdes claras

de uso, diluicdo, lote, data de fabricacado e validade.

Produto com Notificacdo/Registro ativo na ANVISA

8 Graxa para rolamento sabao litio 600,000 KG KARTER 32,000 19.200,00

13 Oleo lubrificante SAE 15W40 dleo multiviscoso para 102,000 UN KARTER 480,000 48.960,00
motores a diesel APICG A4ALLISON c4,
acondicionados em baldes com 20 litros, devendo

. ser de primeira Linha. i

16 Oleo lubrificante SAE 5W30, oleo multiviscoso com 144,000 UN KARTER 44,960 6.474.24
componente semi sintético para motores a £ E d
gasolina/alcool APl SL E ACEA A3-A2, acondicionados
em frascos de 01 litro, devendo ser de primeira

Linha
20 Oleo lubrificante transmissao SAE 1 ow30, 6leo 30,000 UN KARTER 460,000 13.800,00
multiviscoso com componente sintético,

acondicionados em frascos de 20 litros devendo ser
de primeira Linha.

Total do Participante: 92.568,24

Total Geral: 263.713,74

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de julgamento, da qual foi assinada a presente ata pela Comissao
de Licitagdo e pelos representantes das proponentes.

Santana do ltarareé, 22/09/2026

Assinatura dos representantes das empresas que estiveram presentes na sesséo de julgamento:

EDSON LUIZ CORREA
(EDSON L. CORREA PECAS EIRELI - EPP)

LUIZ HENRIQUE DE FIGUEIREDO ROBERTO
(G BARBOSA DE FIGUEIREDO AUTO PECAS - ME)

EVERTON CAMARGO
(HIDROP AR AUTOPECAS LTDA)
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Assinatura dos representantes das empresas que estiveram presentes na sesséao de julgamento:

GUILHERME HENRIQUE GONCALVES PEREIRA

(LUBCAR COM. DE LUBRIFICANTES LTDA)

Assinatura do pregoeiro e dos membros da comisséo que estiveram presentes.

EDUARDA ROMANO FERNANDES MONTEIRO
MEMBRO

JOSE CARLOS ALEXANDRE RADOSKI
MEMBRO
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VENCEDORES DO PROCESSO

PREGAO ELETRONICO N° 24-2026
Processo Administrativo N° 68-2026
Tipo: REGISTRO DE PRECO
PREGOEIRO: BRENDA MAYURI MAEDA YAMASSAKI
Data de Publicagao: 17/09/2026 23:02:15

TOTAL DO PROCESSO: 368.129,57

DCP COMERCIO E RECAUCHUTAGEM DE PNEUS LTDA 60.122.813/0001-86 139.687,57
LOTE 1 Quant.: 1 Num: 622 Lance: 499,99 Total: 22.499,55
Item: 1 Unidade: UNIDADE Marca: Servico Modelo:
Descrigdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 1000/20 BORRACHUDO (FRIO)
Quantidade: 45 Val. Ref.: 1.227 44 Valor Unit.: 499,99 Total Item: 22.499,55
LOTE 2 Quant.: 1 Num: 630 Lance: 499,99 Total: 1.999,96
Item: 2 Unidade: UNIDADE Marca: Servico Modelo:
Descrigdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 1000/20 LISO (FRIO)
Quantidade: 4 Val. Ref.: 1.237 40 Valor Unit.: 499,99 Total Item: 1.999,96
LOTE 3 Quant.: 1 Num: 077 Lance: 499,99 Total: 9.999,80
Item: 3 Unidade: UNIDADE Marca: Servico Modelo:
Descrigdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 1000/20 RADIAL BORRACHUDO (FRIO)
Quantidade: 20 Val. Ref.: 1.224 84 Valor Unit.: 499,99 Total Item: 9.999,80
LOTE 4 Quant.: 1 Num: 339 Lance: 499,99 Total: 4.999,90
Item: 4 Unidade: UNIDADE Marca: Servico Modelo:
Descricdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 1000/20 RADIAL LISO (FRIO)
Quantidade: 10 Val. Ref.: 1.234,77 Valor Unit.: 499,99 Total Iltem: 4.999,90
LOTE 7 Quant.: 1 Num: 214 Lance: 1.199,99 Total: 7.199,94
Item: 7 Unidade: UNIDADE Marca: Servico Modelo:
Descrigdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 12.4/24 (QUENTE)
Quantidade: 6 Val. Ref.: 2.149,47 Valor Unit.: 1.199,99 Total Item: 7.199,94
LOTE 8 Quant.: 1 Num: 510 Lance: 899,00 Total: 8.990,00
Item: 8 Unidade: UNIDADE Marca: Servico Modelo:
Descrigdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 12.5/80/18 (QUENTE)
Quantidade: 10 Val. Ref.: 2.165,44 Valor Unit.: 899,00 Total Item: 8.990,00
LOTE 19 Quant.: 1 Num: 555 Lance: 449,99 Total: 5.399,88
Item: 19 Unidade: UNIDADE Marca: Servico Modelo:
Descrigdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 235/75R/17.5 LISO (FRIQ)
Quantidade: 12 Val. Ref.: 1.070,11 Valor Unit.: 449,99 Total Item: 5.399,88
Num: 192 Lance: 449,99 Total: 19.799,56
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LOTE 20 Quant.: 1
Item: 20 Unidade: UNIDADE Marca: Servico Modelo:
Descrigao: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 235/75R/17.5 MISTO (FRIQ)
Quantidade: 44 Val. Ref.: 1.098,59 Valor Unit.: 449,99 Total Item: 19.799,56
LOTE 21 Quant.: 1 Num: 835 Lance: 599,99 Total: 9.599,84
Item: 21 Unidade: UNIDADE Marca: Servico Modelo:
Descricdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 275/80R/22.5 BORRACHUDO (FRIO)
Quantidade: 16 Val. Ref.: 1.266,69 Valor Unit.: 599,99 Total Item: 9.599,84
LOTE 22 Quant.: 1 Num; 602 Lance: 599,99 Total: 2.399,96
Item: 22 Unidade: UNIDADE Marca: Servico Modelo:
Descri¢do: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 275/80R/22.5 LISO (FRIO)
Quantidade: 4 Val. Ref.: 1.278,35 Valor Unit.: 599,99 Total Item: 2.399,96
LOTE 23 Quant.: 1 Num: 154 Lance: 599,99 Total: 11.999,80
Item: 23 Unidade: UNIDADE Marca: Servico Modelo:
Descrigdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 275/80R/22.5 RADIAL BORRACHUDO (FRIO)
Quantidade: 20 Val. Ref.: 1.263,74 Valor Unit.: 599,99 Total Item: 11.999,80
LOTE 24 Quant.: 1 Num: 716 Lance: 599,99 Total: 4.799,92
Item: 24 Unidade: UNIDADE Marca: Servigo Modelo:
Descrigao: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 275/80R/22.5 RADIAL LISO (FRIO)
Quantidade: 8 Val. Ref.: 1.279,19 Valor Unit.: 599,99 Total Item: 4.799,92
LOTE 25 Quant.: 1 Num: 239 Lance: 599,99 Total: 20.399,66
Item: 25 Unidade: UNIDADE Marca: Servico Modelo:
Descrigcdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 275/80R/22.5 RADIAL MISTO (FRIQ)
Quantidade: 34 Val. Ref.: 1.268,67 Valor Unit.: 599,99 Total Item: 20.399,66
LOTE 26 Quant.: 1 Num: 735 Lance: 449,99 Total: 3.599,92
Item: 26 Unidade: UNIDADE Marca: Servico Modelo:
Descricdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 750/16 LISO (FRIO)
Quantidade: 8 Val. Ref.: 764,00 Valor Unit.: 449,99 Total Item: 3.599,92
LOTE 31 Quant.: 1 Num: 666 Lance: 499,99 Total: 5.999,88
Item: 31 Unidade: UNIDADE Marca: Servigco Modelo:
Descrigdo: REFORCO DE PNEU 12.5/80/18
Quantidade: 12 Val. Ref.: 1.423,94 Valor Unit.: 499,99 Total Item: 5.999,88
AGROBELEZE PNEUS LTDA 06.198.056/0001-89 117.392,00
LOTE 5 Quant.: 1 Num: 089 Lance: 747,00 Total: 8.964,00
ltem: 5 Unidade: UNIDADE Marca: Servigo Modelo:
Descricdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 1100/22 RADIAL LISO (FRIO)
Quantidade: 12 Val. Ref.: 1.232,43 Valor Unit.: 747,00 Total Item: 8.964,00
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LOTE 6 Quant.: 1 Num: 869 Lance: 797,00 Total: 9.564,00
Item: 6 Unidade: UNIDADE Marca: Servigo Modelo:
Descricdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 11R22.5 RADIAL MISTO (FRIO)
Quantidade: 12 Val. Ref.: 1.453,08 Valor Unit.: 797,00 Total Item: 9.564,00
LOTE 9 Quant.: 1 Num: 159 Lance: 899,00 Total: 3.596,00
Item: 9 Unidade: UNIDADE Marca: Servigco Modelo:
Descrigdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 1300/24 16 LONAS (QUENTE)
Quantidade: 4 Val. Ref.: 2.620,68 Valor Unit.: 899,00 Total Item: 3.596,00
LOTE 10 Quant.: 1 Num: 851 Lance: 999,00 Total: 11.988,00
Item: 10 Unidade: UNIDADE Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 1400/24 16 LONAS (QUENTE)
Quantidade: 12 Val. Ref.: 4.018,10 Valor Unit.: 999,00 Total Item: 11.988,00
LOTE 16 Quant.; 1 Num: 523 Lance:; 1.799,00 Total: 7.196,00
Item: 16 Unidade: UNIDADE Marca: Servigco Modelo:
Descricdo: Recauchutagem de pneu 19.5L -24 16 lonas (quente).
Quantidade: 4 Val. Ref.: 4.267 44 Valor Unit.: 1.799,00 Total Item: 7.196,00
LOTE 17 Quant.: 1 Num: 718 Lance: 439,00 Total: 21.950,00
Item: 17 Unidade: UNIDADE Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 215/75R/17.5 MISTO (FRIO)
Quantidade: 50 Val. Ref.: 875,00 Valor Unit.: 439,00 Total Item: 21.950,00
LOTE 18 Quant.: 1 Num: 403 Lance: 4.299,00 Total: 17.196,00
Item: 18 Unidade: UNIDADE Marca: Servigco Modelo:
Descrigdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 23.1/30 (QUENTE)
Quantidade: 4 Val. Ref.: 9.269,64 Valor Unit.: 4.299,00 Total Item: 17.196,00
LOTE 27 Quant.: 1 Num: 890 Lance: 499,00 Total: 7.984,00
Item: 27 Unidade: UNIDADE Marca: Servigco Modelo:
Descrigdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 900/20 BORRACHUDO (FRIO)
Quantidade: 16 Val. Ref.: 1.141,94 Valor Unit.: 499,00 Total Item: 7.984,00
LOTE 28 Quant.: 1 Num: 918 Lance: 499,00 Total: 1.996,00
Item: 28 Unidade: UNIDADE Marca: Servico Modelo:
Descrigdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 900/20 LISO (FRIQ)
Quantidade: 4 Val. Ref.: 1.144,93 Valor Unit.: 499,00 Total Item: 1.996,00
LOTE 29 Quant.: 1 Num: 861 Lance: 499,00 Total: 7.984,00
Item: 29 Unidade: UNIDADE Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 900/20 RADIAL BORRACHUDO (FRIO)
Quantidade: 16 Val. Ref.; 1.164,32 Valor Unit.: 499,00 Total Item: 7.984,00
LOTE 30 Quant.: 1 Num: 865 Lance: 499,00 Total: 2.994,00
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Item: 30 Unidade: UNIDADE Marca: Servigo Modelo:

Descrigdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 900/20 RADIAL LISO (FRIO)

Quantidade: 6 Val. Ref.: 1.126,66 Valor Unit.: 499,00 Total Item: 2.994,00
LOTE 32 Quant.: 1 Num: 284 Lance: 799,00 Total: 15.980,00
Item: 32 Unidade: UNIDADE Marca: Servigo Modelo:

Descrigdo: REFORCO DE PNEU 1400/24 16 LONAS

Quantidade: 20 Val. Ref.: 2.589,33 Valor Unit.: 799,00 Total Item: 15.980,00
INDUSTRIA E COMERCIO MUT PNEUS LTDA - EPP 58.619.644/0001-42 111.050,00
LOTE 11 Quant.: 1 Num: 191 Lance: 1.299,00 Total: 5.196,00
Item: 11 Unidade: UNIDADE Marca: Servigo Modelo:

Descricdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 14.9/24 (QUENTE)

Quantidade: 4 Val. Ref.: 2.574,67 Valor Unit.: 1.299,00 Total Item: 5.196,00
LOTE 12 Quant.: 1 Num: 781 Lance: 1.499,00 Total: 8.994,00
Item: 12 Unidade: UNIDADE Marca: Servigo Modelo:

Descrigdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 14.9/28 (QUENTE)

Quantidade: 6 Val. Ref.: 2.686,67 Valor Unit.: 1.499,00 Total Item: 8.994,00
LOTE 13 Quant.: 1 Num: 770 Lance: 1.499,00 Total: 38.974,00
Item: 13 Unidade: UNIDADE Marca: Servigo Modelo:

Descrigao: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 17.5/25 16 LONAS (QUENTE)

Quantidade: 26 Val. Ref.: 4.781,46 Valor Unit.: 1.499,00 Total Item: 38.974,00
LOTE 14 Quant.: 1 Num: 069 Lance: 2.999,00 Total: 17.994,00
Item: 14 Unidade: UNIDADE Marca: Servigo Modelo:

Descricdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 18.4/30 (QUENTE)

Quantidade: 6 Val. Ref.: 4.303,67 Valor Unit.: 2.999,00 Total Item: 17.994,00
LOTE 15 Quant.; 1 Num; 001 Lance: 2.980,00 Total: 11.920,00
Item: 15 Unidade: UNIDADE Marca: Servigo Modelo:

Descrigdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 18.4/34 (QUENTE)

Quantidade: 4 Val. Ref.: 4.435,83 Valor Unit.: 2.980,00 Total Item: 11.920,00
LOTE 33 Quant.: 1 Num: 951 Lance: 799,00 Total: 15.980,00
Item: 33 Unidade: UNIDADE Marca: Servigo Modelo:

Descrigdo: REFORCO DE PNEU 17.5/25

Quantidade: 20 Val. Ref.: 3.089,00 Valor Unit.: 799,00 Total Item: 15.980,00
LOTE 34 Quant.: 1 Num: 279 Lance: 1.499,00 Total: 11.992,00
Item: 34 Unidade: UNIDADE Marca: Servigo Modelo:

Descrigcdo: RECAUCHUTAGEM DE PNEU 17.5/25 16 LONAS (QUENTE) - COTA ME/EPP

Quantidade: 8 Val. Ref.: 4.781,46 Valor Unit.: 1.499,00 Total Item: 11.992,00
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PREGOEIRO: BRENDA MAYURI MAEDA YAMASSAKI

MEMBRO DE EQUIPE DE APOIO EDUARDA ROMANO FERNANDES MONTEIRO

MEMBRO DE EQUIPE DE APOIO JOSE CARLOS ALEXANDRE RADOSKI
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